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[sobre la base del informe de la Segunda Comisidn (A/69/468 y Corr.1)]

69/210. Iniciativa empresarial para el desarrollo

La Asamblea General,

Recordando su resolucién 67/202, de 21 de diciembre de 2012,

Reafirmando los compromisos con el desarrollo y la erradicacion de la pobreza
derivados de la Declaracién del Milenio® y los compromisos asumidos en la Cumbre
Mundial 2005? la reunién plenaria de alto nivel de la Asamblea General sobre los
Objetivos de Desarrollo del Milenio de 2010° y otras grandes conferencias, cumbres
y periodos extraordinarios de sesiones de las Naciones Unidas,

Recordando el acto especial de seguimiento de la labor realizada para lograr
los Objetivos de Desarrollo del Milenio, celebrada el 25 de septiembre de 2013, y su
documento final®,

Recordando también el documento final de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro (Brasil) del 20 al
22 de junio de 2012, titulado “El futuro que queremos™®, y reconociendo el potencial
que tiene la iniciativa empresarial para contribuir a alcanzar objetivos concretos de
desarrollo sostenible,

Reafirmando el Consenso de Monterrey de la Conferencia Internacional sobre
la Financiacion para el Desarrollo®, en su enfoque integral, y la Declaracién de Doha
sobre la Financiacion para el Desarrollo: documento final de la Conferencia

! Resolucion 55/2.
2 Resolucion 60/1.
® Resolucion 65/1.
* Resolucién 68/6.
% Resolucién 66/288, anexo.

® Informe de la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo, Monterrey (México),
18 a 22 de marzo de 2002 (publicacién de las Naciones Unidas, nim. de venta: S.02.11.A.7), cap. I,
resolucion 1, anexo.
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Internacional de Seguimiento sobre la Financiacidn para el Desarrollo Encargada de
Examinar la Aplicacion del Consenso de Monterrey’,

Recordando la Declaracion de Estambul y el Programa de Accion en favor de
los Paises Menos Adelantados para el Decenio 2011-20208,

Recordando también la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing® y las
conclusiones convenidas aprobadas por la Comision de la Condiciéon Juridica y
Social de la Mujer durante el 58° periodo de sesiones', y destacando que las
mujeres, en particular en los paises en desarrollo, son impulsoras importantes de la
iniciativa empresarial,

Tomando nota de la declaracion ministerial aprobada en la serie de sesiones de
alto nivel del periodo de sesiones sustantivo de 2012 del Consejo Econémico y
Social titulada “Promocién de la capacidad productiva, el empleo y el trabajo
decente para erradicar la pobreza en el contexto de un crecimiento econémico
inclusivo, sostenible y equitativo en todos los niveles a fin de alcanzar los Objetivos

de Desarrollo del Milenio™!,

Acogiendo con benepléacito la contribucion de todas las partes interesadas
pertinentes, incluidos el sector privado, las organizaciones no gubernamentales y la
sociedad civil, a la aplicacion de las decisiones de las conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas y de sus conferencias de examen en las esferas econdmica, social y
ambiental y esferas conexas, asi como a la consecucion de los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del
Milenio,

Reconociendo la importante contribucion que puede aportar la iniciativa
empresarial al desarrollo sostenible al crear empleo y al impulsar el crecimiento
econdmico y la innovacion, mejorar las condiciones sociales y contribuir a hacer
frente a los problemas ambientales, y destacando la importancia de prestar la debida
consideracion a promover la iniciativa empresarial en el contexto del examen de la
agenda para el desarrollo después de 2015,

Reconociendo también la importancia de reunir datos completos y comparables
para supervisar el progreso realizado en la aplicacion de politicas de fomento de la
iniciativa empresarial,

1. Acoge con beneplécito el informe del Secretario General';

2. Pone de relieve la necesidad de mejores entornos normativos e iniciativas
politicas que promuevan la iniciativa empresarial y fomenten las pequefias y
medianas empresas y las microempresas, y destaca la funcién positiva que
desempefia la iniciativa empresarial en la creacion de empleo y la ampliacion de las
oportunidades para todos, incluidos las mujeres y los jovenes;

" Resolucion 63/239, anexo.

8 Informe de la Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Paises Menos Adelantados,
Estambul (Turquia), 9 a 13 de mayo de 2011 (A/CONF.219/7), cap. l y II.

® Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995
(publicacién de las Naciones Unidas, nim. de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1, anexos | y II.

19v/éase Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 2014, Suplemento ndm. 7 (E/2014/27),
cap. |, secc. A.

1 E/HLS/2012/1.
12 A/69/320.
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3. Alienta a los gobiernos a adoptar un enfoque coordinado e inclusivo para
promover la iniciativa empresarial con la participacion de todas las partes
interesadas, observando al mismo tiempo que las iniciativas de la sociedad civil, las
entidades académicas y el sector privado son impulsoras importantes de la iniciativa
empresarial, y a elaborar politicas, teniendo en cuenta las prioridades y
circunstancias nacionales, que eliminen los obstaculos juridicos, sociales y
reglamentarios a la participacion igual y efectiva en la economia, y destaca la
necesidad de un enfoque amplio para la iniciativa empresarial que incluya el apoyo
de los asociados para el desarrollo en las esferas de la transferencia de tecnologia en
condiciones favorables, incluso en condiciones concesionarias y preferenciales
mutuamente convenidas, de las finanzas y del desarrollo de la capacidad,
centrandose en la educacidn y el desarrollo de competencias;

4.  Reconoce el importante papel que desempefia el comercio para aumentar
la capacidad de las empresas, y reafirma a este respecto el papel fundamental que
puede desempafiar un sistema de comercio multilateral de caracter universal, basado
en normas, abierto, no discriminatorio y equitativo para estimular el crecimiento
econdémico y el desarrollo en todo el mundo, beneficiando asi a todos los paises en
todas las etapas de desarrollo a medida que avanzan hacia el desarrollo sostenible;

5. Pone de relieve que las alianzas con el sector privado desempefian un
importante papel para promover la iniciativa empresarial, generar empleo e
inversiones, aumentar el potencial de recaudacidn, desarrollar nuevas tecnologias y
modelos empresariales innovadores y propiciar un crecimiento econémico elevado,
sostenido, incluyente y equitativo, protegiendo al mismo tiempo los derechos de los
trabajadores;

6. Invita a los Estados Miembros a fortalecer la capacidad de las
instituciones financieras nacionales para llegar a todos los que no tengan acceso a
servicios bancarios, de seguros y financieros de otro tipo y los alienta a adoptar
marcos regulatorios y de supervision que faciliten la prestaciéon de servicios
adecuados y seguros a esas poblaciones, aumentar el acceso a la informacion y
promover la adquisicién de conocimientos financieros basicos, especialmente entre
las mujeres;

7. Alienta a los Estados Miembros a ampliar las fuentes alternativas de
financiacién y a diversificar el sistema de servicios financieros minoristas para que
incluya a proveedores no tradicionales de servicios financieros, como los de
microcrédito y microfinanciacion, destaca el valor de un marco regulatorio sélido a
este respecto, y alienta también a proporcionar incentivos a las instituciones de
microfinanciacién que cumplan los requisitos nacionales para prestar servicios
financieros adecuados a los pobres, haciendo especial hincapié en las mujeres;

8. Pone de relieve el importante papel de las iniciativas nacionales
encaminadas a incorporar a los trabajadores del sector no estructurado a la economia
estructurada e integrarlos en sistemas nacionales de seguridad social;

9. Reconoce que los adelantos tecnol6gicos, en particular mediante la
difusion de la tecnologia, pueden proporcionar nuevas oportunidades para que las
empresas mejoren su competitividad, y en este sentido alienta a los Estados
Miembros a aumentar la cooperacién en apoyo del intercambio y la transferencia de
tecnologia, los programas de innovacion y desarrollo de la capacidad para promover
la iniciativa empresarial;

10. Reconoce también el valor de ensefiar competencias empresariales en
todos los niveles de la educacién, asegurando la participacion plena y en pie de
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igualdad de las mujeres y las nifias, y alienta a impartir educacion empresarial
mediante el desarrollo de competencias, la creacién de capacidad, programas de
capacitacion e incubadoras de empresas;

11. Reconoce la funcién de la iniciativa empresarial para permitir que los
jovenes conviertan su creatividad, energia e ideas en oportunidades empresariales
ayudandolos a facilitar su entrada en el mercado de trabajo;

12. Alienta al sistema de las Naciones Unidas, en cooperacion con los
Estados Miembros, a elaborar indicadores que puedan utilizarse para evaluar el
éxito de las politicas de fomento de la iniciativa empresarial;

13. Reconoce que unas instituciones politicas democraticas, unas entidades
publicas y privadas transparentes y que rindan cuentas, unas medidas eficaces de
lucha contra la corrupcion y una gobernanza empresarial responsable son
condiciones clave para que las economias de mercado y las empresas se adecuen
mejor a los valores y los objetivos a largo plazo de la sociedad;

14. Reconoce también que el sector privado puede contribuir al logro del
desarrollo sostenible y apoyar los marcos regulatorios y normativos nacionales que
permiten a las empresas y la industria llevar adelante iniciativas de desarrollo
sostenible, teniendo en cuenta la importancia de las précticas empresariales
responsables y la responsabilidad social de las empresas;

15. Alienta a la comunidad internacional a apoyar los esfuerzos de los paises
por promover la iniciativa empresarial y fomentar el desarrollo de pequefias y
medianas empresas y microempresas, teniendo en cuenta los desafios y las
oportunidades que representa el aumento de la liberalizacién del comercio;

16. Alienta a los paises a considerar la posibilidad de crear centros
nacionales de excelencia para la iniciativa empresarial y organismos semejantes o
fortalecer los existentes, y alienta también a la cooperacién y el establecimiento de
contactos y al intercambio de mejores précticas entre ellos;

17. Exhorta a las organizaciones y érganos pertinentes del sistema de las
Naciones Unidas a seguir reconociendo e integrando la iniciativa empresarial en sus
distintas formas en sus politicas, programas e informes, y a apoyar los esfuerzos
nacionales a ese respecto, segin proceda;

18. Solicita al Secretario General que en su septuagésimo primer periodo de
sesiones le presente un informe sobre los progresos realizados en la aplicacién de la
presente resolucidn, resaltando los indicadores basados en la labor existente y
determinando las mejores précticas y posibles medidas que se podrian adoptar a
todos los niveles en apoyo de la iniciativa empresarial.

752 sesion plenaria
19 de diciembre de 2014
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